CONSTRULCIONES
CONSULTORIAIS Y
SUMINISTROS SAS

NiT. 900127230-¢

ORDEN PRESTACION DE SERVICIOS

Entre, CONSTRUCCIONES CONSULTORIAS Y SUMINISTROS SAS identificada
con NIT 900127230-9, con domicilio en Calle 25 No. 2-16 oficina 210 en el
municipio de Quibdd-Choco, representada legalmente por Ronny de
JesOs Rios Satrria, identificado con cédula de ciudadania No.1.078.002.902,
en adelante EL CONTRATANTE y WILMAR ANTONIO DOMICO DOMICO,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.045.497.802, domicilio Apartado

Antioquia Resguardo La Palma en adelante EL CONTRATISTA.
Orden de prestacion de servicios: nimero 04 del 23 de diciembre del 2025.
Consideraciones/Exposicién: Facilitador comunitario

Objeto del Contrato/Servicio: Acompafiamiento como Guardia indigena para
facilitar la actualizacion del Plan de vida del Resguardo Indigenas Las Palmas

Clausulas Esenciales:

e Valor: Un millén quinientos mil pesos mete. ($1.500.000)

o Plazo: del 23 al 31 de diciembre del 2025

o Obligaciones: Cumplir con la exigencia de la comunidad de acuerdo al
acompafiamiento como Guardia indigena en el resguardd Indigena Las
Palmas

« Responsabilidad del Contratista: Pagar seguridad social, cumplir
normativa. '

« Confidencialidad: Manejo de informacion sensible.

« Suspension/Terminacion: Causales de finalizacién anticipada.

Aceptacion: Firma de ambas partes, indicando conformidad con las condiciones.

v,/ 2 lmav
RONNY DE JESUS RiOS SARRIA WILMAR ANTONIO DOMICO DOMICO
Representante Legal Contratista

Direccion Cr2. 25-16 Banco.Popular, Piso 2- Oficing 210
Teléfono 312 776 9855 — 3134091822
Email: sas.ccys@gmail.com
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ENTIDAD RECEPTDRA

FORMATO UNICO
HOJADEVIDA L i

Persona Matural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1088}

PRIMER APELLIED SEGUNDO ARPELLIDD () DE CASADA) NOMBRES B E
Domicd DOID WA Fntosio _
StxRo NACIONALIDAD :

DOCUMENTD DE I0ENTIFICATION
ce@eeQrmsQ n. 30U L3 B rOna coLy exrramszre O
LIBRETA MILITAR

eriERAcLasE (O seguwoacuase () NULERO DM
’ DI - SCION DE CORRESPONTENGIA

FECHA Y LUGAR DE NACIRUERTO ;
FeciA ol [[B] wes [T3] aro @E" Nereda lon Palms
mic LD oOrioto, _DEFTO Pla d‘)c.{ -

s Coo ooy
smisieo PP gy RuA D

DEPTO P‘nhﬁ‘& 200y, wnrdmfw .
MUNICIPIO P“PON' %GQI) TEL _"OND B;Z.E_Bi"_\%;i EMAILU.?@‘;MLM I

EDUCACIGN BASICA ¥ MEDIA
MARGUE CON UNA X EL BLTIMG GRADD APROBADO { LOS GRADOS DE “o, A 50, DE SACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRABOS 0.4 110, DE
EDUCACION BASITA SECUNDARIA Y MEDIA }
1]
4 EDUCATION BASICA TIT 1O OBTENDO: ALY HET ™
: PRIMARIS T secomosren | ot | FE T2 pEGRADD

Lm_ 25.[30.!45_!5&.’!50.[7& 8. so.‘rmf HEs @ ARO @3‘ o

EBUCACION SUPERIOR (PRESRADD Y POSTGRADO)
DHLIGENCIE ESTE PLUNTO EN ESTRICTS ORDEN CRONOLOGICE, BN 18 DALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (FECNICA), TL (TECHOLOGICA), TE{ ECNOLOGICA ESPECIALIZADA), U (UNIVERSTTARIA),
£5 (ESPECIALIZATION), MG (MAESTRIA O MAGISTER;, DO (DOCTORADS O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NIMERC DE £A TARJETA PROFESIONAL [S1 8STA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY].

MODALIDAL | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DELOS ESTUDIOS TERMINACION | No DF TARIETA
ACADEMICA | APROBACOS S| MO O TITULG DBTENIDO MES | . ARO BROFESIONAL

[ Ternled 0 Sitieve ) YRERNE

|
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R). BIEN {B) O MUY BIEN (M8}
P LOMABLA | LOIEE. - LOEScane
Rie[ms(= |6 [waln 8w

} CombGeanner



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

" Persona Natural
{Leves 180 de 1995, 488 v 443 da 1998}

RELACIONE $3 ENPERENCIA LABORAL O DE PRESTAGICN DE SERVICIDS W ESTHICTD ORDEN CRONOLUGICO COMENZANDD POR ELACTUAL.

EMPLED ACTLUAL O CONTRATD VIGENTE

Coordinadoy duandial tmdigeriay

Elmisa o ENTDAD FUBLICE | | PRIVADA | PRIS

Cooildo ool 4 lcolomoi o

SIPARTAVENTD MUNICIIO ] ’ CORRED ELECTRONICD SNTIDAD
ProRoc,ia Ppos ado

TELEFONSS L FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRD
211320 1037 oir, 157 wes (05 » o BOIA] Lo [ wes [ amo [E02-3'
SARGU S CONVIRATO SCTVAL ¢ DEPENDENCIA DIRECCION :
la V3o .

EAPLE D CONTRATO 4 'TERIOR

SLEERESL DEINTICAD FUBLICA | PRIVADA | FAIS

SEPARTAVENT HIUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
i

TELEFONGS ] FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO
foa i mesJdano[ o, Jiom [ Imesl Javol, o
l DEPERE SNCIA DIRECCION

Ef4F: £0 O CONTRATO ANTERICR

BLRSESA G ENTDAD {opUBLICA Y PRIVADA | PAIS _
. i i
DEPARTAMENTS HUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
PELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
i r 1 1 1
plal MES § ; 1 ARD j_ T d ' DAL} MES{, | ARO :, [ 5‘
CARGC § TONTRATO GERENOENCIA DIRECCION

NOTA: 51 REQUIERE SDICIONAR MAS EXPERTENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE E5TA HOJA .

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPEESA O ENFIDAQ PuBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTD | aseracic CORREQ ELECTRONICE ENTIDAD
TELEFONUS FECHA DE INGREST ! FECHA DE RETIRD
EEA{ Emssl ;Aﬁo[:;;hbhi;ih’lﬁs xEAﬂaf,.,i
LARGO O CONTRATG DEPENDENCIA é
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FORM&;[O UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Matural
{i.eyes 180 de 9395, 489 y 443 de 1396)

INENQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXRERIENIA LABORAL BN NUMERD DEARDS ¥ MESES,
‘ &
s — ' ‘
BCUBACI FIEMPD DE EXPERIENCIA Ny
AROS | - MESES
SERVIDOR PUBLIC -
EMPLEADD DEL SECTOR PRIVARO 10
TRABAJADDR INDEPENDIENTE
 Tome TIEUFO EXPERIENCIA { Y

T MANIFIESTO BAJD LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8I O NO ME ENCUENTRC DENTRD DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATISILIDAD DEL GROEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER TARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELESRAR CONTRATOS DE PRESTA-
£i10N DE SERVIGICS CON LAADMINISTRACION BOSLICA,

PARA TODDS LOS EFECTOS LECALES, CERTIFICO QUELDS DATOS POR M AMGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO GNICO DE HOJA DE \RDA, SON

VERACES, (ARTICULD So. OE LALEY 1590/85). ; 7
Uy e htiprmbe oo 1O

Cludad ¥ fecha de difigenclamiento,

+ il raay

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SDO PRESENTADOS COMOD
BOPORTE.

i

[

Giudad ¥ fachs NOMERE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LIHEA GRATUTTA NACIONAL D1BBB0ITIT0 PAGINA WEB: wwwfunclonpublicrgov.co

Powered by {83 CamScanner
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Repibliea de Colombia
Depariamento de Antioguia
Distrito Especial Portuario de Turbo

'Ca[egi;@ Integrado La Libertad Ltda

Autorizade por la Secretaria de Educacién y Cultura def Municipio de Vurbo, Depariaments
de Antioguin, scgﬁgs Resolucién Municipal No 1488 del 22 de agvicmbre de 2005,

t

- O}-t(}r;ga 2 |
@Oﬂf CO DOMICO Wfﬁ

Identiﬁcado(a} con C C. N° i 045 497, 802 cic Furbﬂ

/

o EJ titulo ds: ST

@ad iller ﬂ mdemzm

For haber. cursade v apmbade les esiueﬁos carresyondzentes al nivel de
Educacién Media y habet cumplido con los reqmsztesfe_s,tabJ ecidosenlia’
Ley 115 de 1994, Decreto 1860 de'1994, Decreto 3011 de 1997 y el

Provects Educativo Institucional

Registrado para efectos legales, de conformidad con el Decreto 921 del 6 de

- mayo de 1994, en el Libro de Actas de Graduacién N° 01,
o ‘ con fecha del 15 de diciembre de 2007

Turbo, 15 de diciembre de 2007

&

. L . R . L e
4 ! A . - _',":

Matwela Bdfarant Mosquera - Ana Yilis Moreno Martinez
Powersd by (R CamScanner




Lertificacion
bancaria

Sabado, 27 de diciembre de 2025

Sefiores:
A guien pueda inleresar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que WILMAR ANTONIC DOMICO DOMICO
identificado(a) con CC. 1045497802 a la fecha de expedicisn de esia certificacién, tiene con el

Bance {os sigulentes productos: :

Producto No. Producto Fecha Apertura Estadoe
Cuenta de Ahoro 845.000053-07 : 2025107123 Actliva

*impaortante: Esta constancia sdlo hace referencia a los producios mencionados anteriormente.

“Si desea verficar iz veratidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica

Bancplombiz a fos siguientes nimeres: Medeltin - Local: {57- 4} 510 20 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
» Barranquille - Local: {57- 5) 361 88 8B - Cali - Local: {57-2) 554 05 05 - Resto pals 01800 09 12345. Sucursales
2 Telefénicas en ¢l exterior. Espafia (34) 200 885 717 - Estades Unidos {1) 1 866 378 97 14.

T3

2

4

-

z

H

: -

i? Santiage Valenda Caldern

#

g-' Lider Aree de Conacimientia Auty.o vicias
Y = lombi

s == Bbancolombia
s

I

I
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~ Repﬁbﬁm de Colombia
. Departamente de Antioquia

Distrito Especial Portuario de Turbo .
COLEGIO INTEGRADO LA LIBERIAD LIDA.

i‘:g;l;l?: gf:a 12 gi:crita?ﬁf da Educncié_n ¥ Cultura del Municipio de Turboe, Departamento de
e, Rgzu ? titulo de Bachilier académico y expedir el diploma correspondiente o
Ui Resolucion M“m?‘i.@ ﬁ? };1813 del 22 de noviembre de 2005, '

s

En ate‘ncién 2 gue D@ﬁ/ﬂCé E)GNEFCGWHJMAR ANT{)NIO '

Idennﬁcaéq(a) con C.C.: N? . 1.045497.802 de Tusho;.cursé, y aprobé los estudios
- correspondientes g};{mvei.@e_ﬁ@gﬁ;ﬁi’én};}é_&ia‘y_cumpiié con loy réquisitos cstablesidos en la Ley

115, Decreto 18360 de 1994, Detreto 3011 del 19 de Diciembre de: 1997 ¥'cl Proyecto Educativo P

Ny
gl

. Pa .

Institucional., le expidﬁg‘éfﬁmioﬂ‘déf‘_ L
" Bachiller Académico”

Tomado ¢l juramento, se procedié a registrar et titulo para cfictos legiles de conformidad con los
Decretos Nacionales No. 180 del 29 de‘enero de 1981 y 921 del'8 de mayo de 1994, y &l alumno
se declars idoneo para continuar sus estudios de nivel supericr, segin consta’en el:

Libro de actas de graduacién N*61 7~ 0L -3 Adta General N" 66 |
Folio M4° 11 ) © .7 L Fecha del 15 de Diciembre de 2007.
Para mayor constancia se firma en Turbo, a los 15 dias def mes de diciembre de 2007.

NOTA: Segtn el Decreto Nacional 921 del 6 de mayo de 1994, Art. 2°, “La calidad de Bachiller
se prueba con copia Autenticada del Acta de Graduacién o con ¢l Diploma gxpedide por la

comrespondiense Institucion Educativa”,

W
o Yo

Manuela Bej fosquera Ana Yulis Moreno Martinez
C.C. 39298 de Turbo C.C. 39.318.297 de Turbo
Rectora. , Secretaria.

Gl
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CERTIFICADO BE ANTECEDENTES © PiB
. Lo102128

CERTIFICADO ORDINARIO * Hiols 1 doot

el
Gﬂi&ﬂuﬁﬂi@&m No, 2869996902

PURTY

Bogotd DG, 27 de didiembre gol 2025

i

La PROCURADURIA GENERAL DE LA, NACION ceriifics qua una voz consultiae e Sisterna de Informacien do Regitlo do Sanciones ¢ Inhabilidades
{SIRE). slfla) sefion(z) WILMAR ANTONIG DOMICO BOMICO idenlificada(e) cot Céduk do < dadante nime s 1645 37802:

il

MO REGISTRA SANCIONES M INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: Ls certificaclén de anfecedentes coniiena las anolaciones de las sanciones o inhabilidades que 58 ancueniren vigenles, Cuande se
trate de nombramisnto o pesesian en cargos que exijan para su desempedio ausencia de antecedentss, 64 certificar<n fadas las anotasicies que
figuren en ¢l repistre. Antefior, de acuerds a los indsos 3o, ¥ 4o. def artleule 238 Ley 1952 de 2010, F

MOTA: El cerificads de antecedentes disciplinarios s un documento que contiene las anctaclones e inhabifidedes generadas por sancianes penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las refaciones contraciuales con @l estadn, de ins fallos con responsabllidad fiseal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de fas condenas proferidas contra servidoras, ex servidoves piblicos y particutares gue desempenen funcionss pliicas en

efercicic de 1a accidin de repaticion o flamamiento en garantla. Ezte documents flene sfectos para accoder al nector pdbiice, en los férminos que

establezca fa Constitueisn Politica y fa ley pardeular o demds disposiciones vigentes. El Slstema SIR! reporiz eoma antecedentes solamente Ias
o sanciones con debida ejecutorta recibidas de las attoridades nacionales eolombiznas, £n caso de nambramiento & suseripcion de coniralos con el
Estads, es responsabilidad de la Entidad, validar Iz informanitn de anfecedentes del aspirante en la pdging web: -
hitpsifwew.srocuraduria.gov,co/Pages/cerificade-antecedentas.aspx

LS

~

Carlos William Fedriguez Milian
Jefe Divisidn de Relaclonamients Con E! Cludadans (C)

ATENCION ¢ C
EETE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJALS), SOLO &8 VALIDG N SU TOTALIDAD, VERIFIGUE QUE BL NUMERQ DEL CERTIFICADO $EA EL MISME BN

i

Y
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CONTRALORIA,

GENERAL BT LA AEPYRLICH

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL, ‘
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COLCTIVO "

CERTIFICA:

Que una ver consuitado ¢ Sistema de In!‘ormac:én del Baletin de Responsubics Fiscales 'SIBOR, tioy sébado 27 de

diciembre de 2025, a las 10:17:

REPORTADQ COMD RESPONSARLE FISCAL.

22, ¢l niimero de identifi cacién, relacionado a centinuacién, NO ‘E ENCUENTR.A

I Tipo Documenta Cédula de Ciudadan(a
No. Identificacion 1048497802
Cédigo de Veriflcacion 1045487802251227101% ?22

Esta Cenitficacion es vilida en todo el Tervitorio Nacional, siemipre y cusndo el tipo y m:ma'c sonsignados en el

respective documento de identificacién, comeidan con Ios aqui registrados.

e conformidad con el Decreto 2150 de 1 993 v Ia Resolucidn 220 del § de octubre de 2(}04 Ia firma meednica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

Genere: WEB

LR reme

Con cf Cédigo de Verificacién puede constatar la sutenticidad del Cenificado. iy
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Posml 111071, PBX 5187006 - Bogotd D.C Pdgina l de I
Colombia Contraloria Gereral NC, BOGOTA, D.C.

Powered by @ CamScannar




POLICIA MACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penaies vy Requerimientos Judiclales

La Policia Nacional de Colombia informa: '
Que siendo las 10:16:01 AM haras ag] 27/12/2025, el ciudadano identificado
con:
Cedula de Ciudadania N° 1045497802
Apellidos y Nombres: DOMICO DOMICO WILMAR ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articule 248 de la Constitucién Poliica
de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por
la Honorable Corte Consfitucional, la leyenda °“NO TIENE ASUNTOS
FENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas
aquellas personas gue no registran antecedentes v para quienes ia autcridad

judicial compelente haya decretado la extincidn de la condena o lIa

prescripcion de la pena.

Esta consuftla es vélida siempre y cuando el nimero de identificacidn Y

nombres, correspondan con ef documento de identidad registrado v sclo aplica

para el territorio coismbianc de acuerdo a lo establecido en &l ordenamiento

constitucional,

&i tiene alguna duda con el resultado, consulte fas preguntas frecuent
acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mds cercanas.
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_ RESGUARDO INDIGFNA LA PALMA
RESQLUCTON Ko 0037 DEL 11 DF MAYO DE 1998 y RESOLUCTON DF
AMPLEACTON No. 040 DEL 3 DE OCTUBRE DF 2000

EL RESGUARDO INDIGENA DE LA PALMA
CERTIFICA A:

Wilmar Antonio Domico Domico, identificada con céduia de ciudadania No.
1.045.497 802 de Apartadd Antioquia, quien se ha desempefado como Guardia
Mayor del Resguardo, asi como apoyo en el tema de promotor de salud con
experiencia en los procesos indigenas, estas iabores las viene desempefiando
desde el 5 de marzo de 2008 hasta el 20 de diciembre de 2025.

Esta certificacion se expide en el marco del Decreto 252 de 2020 el cual reconoce
los saberes ancestrales de los pueblos indigenas en relacion a la contratacién con
el estado colombiano en la ciudad de Apartadé a los 25 dias del mes de diciembre
del afio dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

Juyomel

JUVENAL ANTONIO LOPEZ

CC: 1027954280 de Apartadd
Representante Legal Resguardo la Palima
Cel: 3113201057

T BT e e e e e

Km 2 via Apartads - Carvepa
E-ntail: resguardolapalmal @smail.com




CUENTA DE COBRO No.
(Operaciones realizadas con responsables del régimen simplificado)
Art. 3 D.R. 3050/97- Art. 3 D. 522/2003

CONSTRUCIONES CONSULTORIAS Y SUMINISTROS SAS
Con Nit 900.127.230-9

DEBE A:

Nit____ C.C X'RUT__No_ {0(SUqIRo?

Lasumade:$ ) a A y l -
- ttllon Botarends Ml {?fé@éﬁ‘ﬁ.&b&.ﬁ@é)
Por concepto de: A~ , ~ rooq _ ; .
841 re et 1@ i e 1= & u@/,ﬁr{, Lol et
A e « — ) ) ) ) ?6
,ngu‘ﬂfd/_a étt. ﬁ’z‘(//ffé, i -l =
Declaro voluntariamente que pertenezco al Régimen Simplificado del impuesto sobre las
ventas y en razdn a ello cumplo con todas las condiciones sefialadas en el articulo 499 del
Estatuto Tributario.

~ Para efectos de pago, a continuacion, relaciono mi informacion bancaria.

Titular de la cuenta: Tipo de cuenta:
wl\mav ﬁnionpo ;_ﬁi‘m&&aﬁ ' fﬂ?@ VYo

Numero de cuenta: Entidad financiera:

CLYID % iy m%nnj <y

Atentamente.

FirMA: LA /ma _Dormien
Direccién: Lo Felmag
Teléfono: R\ 994945

Lugar y fecha:




CERTIFICA QUE

Fitla) Sefior(z) WILMAR ANTONIO DOMICO DOMICO Edentifiendofa) con CC (045497802 se
coeusnita afthade  la BPS,

Feeha de Activactén de Servigips: Inn 12029

Estado de I3 Afiliacién: Vigenie

1ps SALUD DARIEN IPE 5.4, SEDE APARTADO
Categuriar A

La presente eeniifiencion se cxpide a sofieitud del (de 1s) interesadofa) en Bogotd pare QUIEN INTERESE, 1 los 97 dias
del mes 12 del afio 2023,

La certificacion tiene validez de un mes <onrespecto a fa fecha de generncién,
Observaclones:

-

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS, NO
VALIDO PARA TRASLADC A OTRA EPS,

Cordinimente,

Y

Gerencia de Afilfaciones




RISGUARDO f.ﬂ@jﬁf_ﬂ[ﬁl LA PALMA
RESOLUCTON No 003 DFL 11 DF MAVO DF 1008 Yy RESOL UCTON DF
AMPLIACTON No. og0 DEL 3 DE OCTUBRE DE 2000

CTA DE REUNION DE ARTICULACION INSTITUCIONAL
SOCIALIZACION DE LINEAS DE ACCION DEL PLAN DE VIDA
RESGUARDO INDIGENA LA PALMA - APARTADQ, ANTIOQUIA

En el municipio de Apartadd, departamento de Antioquia, al 29 de diciembre de 2025, se llevd a cabo
una reunién enire representantes del Resguardo Indigena La Palma y funcionarios de la
Administracién Municipal de Apartadé, con el propésito de socializar las lineas de accién identificadas
en el proceso de ajuste y actualizacion del Plan de Vida del Resguardo.

1. Objetivo de la reunién

Socializar ante la Administracién Municipal de Apartadé las lineas de accion identificadas en el Plan
de Vida del Resguardo Indigena La Palma, con el fin de dar a conocer los principales ejes estratégicos
y recibir aportes desde la experiencia institucional y el Plan de Desarrollo Municipal.

2. Asistentes

- Autoridades del Resguardo Indigena La Palma.

- Representantes del equipo del Plan de Vida.

- Asesor juridico del Alcalde de Apartadé.

- Secretarios y secretarias de despacho de la Administracion Municipal.

3. Desarmollo de ta reunion

Durante la reunién, las autoridades det Resguardo Indigena La Palma realizaron la socializacion de
las lineas de accion que hacen parte del documento del Plan de Vida, las cuales fueron construidas
de manera participativa con la comunidad vy se fundamentan en el anélisis territorial, poblacional y
cultural del resguardo.

Se explicod que estas lineas de accidn orientan la planeacion propia del resguardo y buscan servir
como herramienta de interfocucién con la institucionalidad municipal, departamental y nacional.

Los funcionarios de la Administracién Municipal realizaron aportes desde su experiencia técnica y
desde los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal de Apartadé, resaltando fa importancia de
articular el Plan de Vida con los programas y proyectos del municipio, respetando la autonomia y el
gobierno propio del Resguardo.

4. Aportes de la Administracion Municipal

- Importancia de identificar puntos de convergencia entre el Plan de Vida y el Plan de Desarroflo
Municipal.

- Necesidad de contar con el documento completo del Plan de Vida para un analisis mas detallado.
- Disposicion de las secretarias para acompafiar técnicamente el proceso de articulacion.

5. Compromisos

Km 2 via Apartado - Carepa
E-mail: resguardolapalmal @gmail.com




RESGUARDO INDIGFNA L. PALMA
RESOLUCTON No 003 DEL 11 DF MAYO DF 1998 y RESOLUTON DF
AMPLIATON No. 040 DEL 3 DF OCTUBRE DE 2000

- Ef Resguardo Indigena La Palma se compromete a compartir con la Administracion Municipal el
documento del Plan de Vida para brindar mayor contexto del proceso.

- La Administracion Municipal revisara el documento y realizara aportes desde cada secretaria, en
coherencia con el Plan de Desarrolio Municipal de Apartado.

- Las partes acordaron realizar una nueva reunion para proyectar acciones conjuntas y definir
posibles rutas de articulacidn institucional.

6. Cierre de la reunion

La reunién finalizé resaltando la importancia del didlogo y la concertacién como mecanismos para
fortalecer la relacion entre el Resguardo Indigena La Palma y la Administracion Municipal, en el
marco del respeto mutuo y la coordinacidn institucional.

7. Firmas

Para constancia, se anexa la lista de asistencia;

Firma:

Juvongl
JUVENAL ANTONIO LOPEZ
CC: 1027954280 de Apartado

Representante Legal Resguardo la Palma
Cel: 311 3291057

Km 2 via Apartado - Carepa

E-mail: resguardolapalmal @gmaii.com
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CONSTRUCLIONES
CONSULTORIAISY
SUMINISTROS 5AS

NIT. $00712723G-9

ORDEN PRESTACION DE SERVICIOS

Entre, CONSTRUCCIONES CONSULTORIAS Y SUMINISTROS SAS identificada
con NIT 900127230-9, con domicilio en Calle 25 No. 2-16 oficina 210 en el municipio
de Quibdo-Choco, representada legalmente por Ronny de Jesis Rios Sarrig,
identificado con cédula de ciudadania No.1.078.002.902, en adelante EL
CONTRATANTE y JAMES MURILLO GAMBOA, identificada con cédula de
ciudadania No. 11.799.068, domicilio Apartado Calle 272 50%-07 bello-Antioquia EL
CONTRATISTA.

Orden de prestacién de servicies: nimero 09 del 23 de diciembre del 2025.

Consideraciones/Exposicién: Asesoria Contable y administrativa para el desarrollo
del proyecto

Objeto del Contrato/Servicio: Fortalecer el conocimiento y las habilidades para el
uso adecuado, transparencia y eficiencia de los recursos del SGP Indigena, mediante
el ejercicio de implementacion de proyectos comunitarios alineados al Plan de Vida.

Clausulas Esenciales:

e Valor: Cinco millones de pesos mete. ($5.000.000)

o Plazo: del 23 al 31 de diciembre del 2025
« Obligaciones: Presentacion de informes talleres de capacitacion en

habilidades administrativas.
o Responsabilidad del Contratista: Pagar seguridad social, cumplir
normativa.

» Confidencialidad: Manejo de informacion sensible.

o Suspensién/Terminacion: Causales de finalizacion anticipada.

Aceptacién: Firma de ambas partes, indicando conformidad con las condiciones.

£
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RONNY DE JESUS RIOS SARRIA JAMES MURILLO GAMBOA
Representante Legal Contratista

Direccion Cr2. 25-16 Banco Popular, Piso 2- Oficina 210
Teléfone 312 776 9855 — 3134091822
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Uy (457)3137484413 - EEamesdanieknurilio@gmal.com

) Pemi

Contador Pubhco con espemahzacmn en Administracion Estratéglca del Control }ntemo Con experrencaa en el campo.
‘Financiero, Revisoria Fiscal, Administrativo y Presupuestal, por mas de 25 afios. Me he desempefiado ene! drea Contable,

upuesto, Coordinador finariciero, Revisorla Fiscal y Auditoria Asesorfas y Consultorias Contable, rendicion de informes
a los diferentés entes de control (S1A, CGN, SECOP | y Il;, SIGEP y SIA OBSERVA) especialmente en entidades del sector
Pablico Y. privado, Liderazgo colectivo, habilidad para trabajar en equipo, excelentes relaciones interpersonales; capacidad
de asumir- el manejo de trabajo . mterdfsmpﬁnano y {a ioma de -decisiones, onentado al ingro de resultados; fortalezas

- - Pres

directivas, adaptabﬂ‘dad al cambm y aprendizaje continuo.

Ed

- Es

= .' 3 .Unwersidad Cooparatwa de Cnlornbta
_Contador Pubfco

Universidad Libra

ucacion Recuente

pecializacitn -En. Ad.ﬁ‘nmstramm Estrategrca dal Control lntemo T
- Cursos re!evantes Diplomado. en Normas Intemacionales de informauon Fmanaera (NHF)

o e.!;:Eixpeﬁénda. =

'__Asocmctcn !NDEGENA DE ANTIOQU!A OlA - Contador Contratista ;2024 -

2025

;e Responder por el departamento financiero, comprometzdo con el cumpllmlento de los _
,’objetwos de semcio de la OlA. para efaborar anélisis de alta nivel .l cual comprende:
" globalmente tos 'seérvicios ‘evaluando la situacion financiera para la toma de optimas -
decisiones; preparamén Y presentac:én de ¥a situacion econémxca y social 2 los dfferentes
entes de control ' S

v ms‘rrru‘rdéomn&sl‘md DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF - Contador
-~ Contratista | abril 10 de 2024 -julio 31 de 2024 :

» Prestacién de serviclos profesionales a la Regional Antioguia para apoyar Eos pmcesos
contables, tesoraies presupuestaies fi nanc&eros y derecaudos.

. GOBERNAC]ON DEL DEPARTAMENTO DEL CHGCO Contador Contransta ]

junw 18 -d ©2024 - diciembra 31 de 2024

e Prestacion servicios como contador pub!ico de apoyo a la gestién de i@ secretana de%‘ '
~ Interior y de Gobierno. . : R

EMPRESADE SER‘«RCIOS PUBLICOS DE BAHIA SOLA!\[O Asesor F’manc&ero '

- yComabie Contratista“ | maya 2020 - 2024

« Responder por el departamento financiero, comproméﬁdo con ef cumplimiento de Jos
objetivos de servicio de 1a Empresa de Energia de Bahia Solano EPB para elaborar
analisis de alto nivel el cual comprende globaimente los servicios evaluando la situacion
financiera para Ia toma de optimas decisiones, preparacion y presentaclon de la situacién
economica y social a los diferentes entes de oontmi -

.. Gali, Colombia

- Bogots, Colombia



' EMPRESA DE SER\HCiOS PUBL!COS DE BAHIA SOLANO Revisor Fiscal i
i abrlf de 2015- 291 B

e . Cerciorase gue las operaciones que se raa!:cen pbr_ c@ehta de Iz sociedad se ajusten afo
prascrifo en. ios estatutosy lasleyes. - oo

% MUM!CIPIO DE SANTIAGO DE GALI - Contador Audi to r. Contrat:sta |
--julfo de2016 - 2017

= Revisar, anahzar y aphcar los proced’ m:entos tributarios a los contribti?ent&s
" seleccionados en los programas . de Afiscalizacién aprobados, con el fin de revisar el

cumplimiento de las transferenclas que la Gobernacron del Valle del Cauca debe realizar
al Mumcg:no de Cah o I LR . ' S

 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF - Contadar

Contratista i enero de 2014 dmembre 31 de 2014

-Prestar- o5 servicios profes&onales cong’ contador para los procesos admmlstratwos y
mtstonales gue se adelantan en ei arupo ﬁnanc[eros

o MUN!G!PIO DE BAHIA SGLANO Asesor Contable y F"lnant:lero Contratlsta )

- __f;-“2012 2015

: Prestar Eos servicios profesionales cono contador para. Ios procesos contables, financieros,
presupuesta!es y de Tesoreria que se requ;eran. '

7 _ 'Gestaén_de mfon_'nacrén en P!atafonnas-camo'{QGN.f;:: o

COOPERATIVA MULTIACTNA DE MADRES COMUN!TARIAS DEL VALLE DEL
. CAUCA (COQMAQQVALLE) ‘Coordinador Financiero | 2010 - 2011

® Responder por el departamento financiero, compmmendo con el cumpﬁmtento de Ios _
-objetivos .de servicio de la cooperativa: para -elaborar analisis de . alto nivel el cual
comprende globalmente los servicios evaluandg la situacién financiers para la toma de
dptimas decisiones. ' :

Habmdades Biandas

. Proachvo y:mentado solucionss:Mei mvoiucro actrvamente enlos pmcesos. detedando necesidadesy propnn}endo accmnas toncretas para mejorar.

- Buens comunicacién y ttrabajo en eqmpo Me adaptcfaulmentea equspos interdisciptinarios y gesﬂuno relaucmes demansra gsertiva,

Pensamiente estratégice: Encada proyecto busco arﬁcularto coniableyﬁnandero con la reafidad empresarial y- soc:ial

Drganizado'y comprometido: Flanifico mi trabajo con clanciad ¥ c:umpio metas de manera eficiente.

Comunicacién dara y empética: Me adapio g distintos pdblicos v cumams, gxpiicnnde asumios contables y‘ﬁl_':ancieros. demanera sencilia.
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| UNEVERSEDAD LIBRE

SECCIONAL CALI
| : _Racmnm v
| ACTA DE GRADO N° 012 | "
: ' FOLION® 012 "
LIBRO '\Eo. cmm

En o Aula Méx:ma de Ia Unwmzdad L; &cmonal Calt. stendo Tas Il-oe AM.. dei 03 de
Octubre . de 2013, se reunieron ¢f- Doctor LIBARDO GREJUELA DIAZ ‘en su calidad de
Rector Seccional. ¢l Dottor WILSON. Emmzm ROMERO PALACIOS. Decano de fa
Facuitad de CTENCIAS ECONGM!CAS. &BMIN!STRA‘!‘{VAS ¥ CONTABLES, ef Doctor
ADOLFO LEON BERNAL GALINDO Coordinador de 1a Especializacion en Administracién
Estratégica del Control Imemo 'y ls Doctors SANDRA BEDOYA MANRIQUE Secreiaria

- Académica {E) de I misma Facuhad, mediante: delegacion hecha por el Rector Nacional

contenida en la Resolucidn'N° 008 de X-25-95. de dcuerdo con ¢l numseral 10 del articulo 34 del
Estanzte de s Corpomcton Universidad Libre. con e fin de’ Hevar a cabo of acto de grado del
egresadola) JAMES MURILLO GANBOA. identificado(z) con fa cédula de ciudadania No.

o YTL799.068 de Quibdd {Chocd). quien cumplié safisfectoriaments todos los requisitos exigides
g por!a!xyyﬁeghmosdc!?mm mvumddeioexpwma

- RES VE wm 1

L Ovorgarie €l titulo de ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION ESTRATEGICA DBEL
- CONTROL INTERNO. 3l egresado () JAMES MURILLO GAMBOA, previo juramento

" que se toma por el Rector Seccional. Acto seguido se procede o hacer entregn al gradmdo{a) -
g 3AMES MURILLO GAMBOA gel d:p!oma ympmdc la pmaneActadeGrado R _

-- Io anterior se c'.v:plde ¥ se firmi la pmseme Actn de Gmdo o la cmdad dc
b 8% m(ﬂ?»)dmdalm&()aubrcdc"cu o _

NAL GALINDG . -
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| Corx eézfass‘s en Sistemas y.&:oﬂamia solidan'a

| Le (-;hir.'e el presente D{ptoma. En testimonio de ello se firmay refrenda caﬂ fos
Ses08 respecﬁvos 2n Santafé de Bogot;r D.C. . Repuiblica de Colombia,
 a Eos 2& dias del mes de' ,W  -de 1998,
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En Iaclqdad.(_ie uibds i BTO8 2.Dao (.2.}dlas_del mes de

Dicismitrd det ano 1989 _ge reunieran,con el -fin de lormalizer la graduacién de los

- alumnos de siltimo grado, los suscriios Rss!brf&ecriﬁarie anie Mectoria del IN.’S‘I’.[T_UBG I NIBRADO
U CARRASQUILLA INDUSTRIAL Y I QUINDO

institugidn’ sprobada hasta 1983 .. an el nivel de Educacidn Medla Vocacional y sutorizada

por el Minislerio de Educacitn Nacional para otorgar e Tilblade Bachiller en ia Modalidag _ ACADEMICC
. sogiin Renolucitn N2 1744 ger 11

de___ Marzo ' de 1957

c:amprobada-la situacian Legal y Académica de cada unc de los alumnos. gue cursaron ¥ aprobaron los

atudiuamrrespondiemes af Mivel de Edm;actdn Media Vocaclonal se procedid 3 otorgar af TITULD DE
BACHILLER ACADEMICO L

... al gradusndo cuyo nombre, apeilidos y numeljo del

documento de ldeﬁﬁficacién se reiaclonan & continuacifn: KURJILIO GAMBOA JAMES L
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INFORME DE REALIZACION - CAPACITACIONES

Proyecto: Asesoria Contable, Administrativa y Fortalecimiento en la Gestién del SGP
Indigena

Comunidad beneficiaria: Resguardo Indigena La Palma de! Municipio de Apartadd,
Antioquia

Periodo: 23 al 31 de Diciembre 2025

1. Introduccién

Durante e}l mes de diciembre se ejecutaron actividades de fortalecimiento administrativo,
contable y de gestién de proyectos dirigidas al Resguardo Indigena del municipio de
Apartadd, Antioquia, beneficiario de los recursos del SGP. El proceso buscd garantizar la
transparencia, el camplimiento normativo y el respeto a la autonomia del resguardo.

Se trabajé con un grupo de treinta (30) personas pertenecientes al resguardo.

2. Objetivo General

Fortalecer las capacidades administrativas, contables y de gestién de los recursos del SGP
en el Resguardo Indigena la palma de Apartadé.

3. Objetivos Especificos

- Capacitar a autoridades tradicionales en el marco normativo del SGP.
- Orientar la formulacién de proyectos basados en el Plan de Vida.

- Acompanar Ja organizacién documental y contable.

- Realizar seguimiento a la ejecucion de recursos.

- Fortalecer la gobernanza y el control social.




4., Finalidad del Proceso

Garantizar que el resguardo administre de manera eficiente y transparente los recursos del
SGP y fortalezca su autonomia institucional.

5. Actividades Realizadas en Diciembre

5.1 Socializacién normativa del SGP Indigena.

Se desarrollaron tres (3) talleres, cada uno con una duracién de dos (2) horas.
5.2 Taller de formulacion de proyectos.

5.3 Fortalecimiento administrativo y documental.

5.4 Fortalecimiento contable y financiero.

5.5 Acompafiamiento a autoridades tradicionales.

6. Resultados Obtenidos

- Autoridades fortalecidas en comprensién normativa y administrativa.
- Proyectos formulados y alineados al Plan de Vida.

- Mejora en la organizacién documental.

- Registros contables actualizados.

- Mayor participacién comunitaria y control social.

- Participacién activa de 30 personas en los dos talleres desarrollados.

7. Conclusiones

El acompafiamiento permitié avanzar significativamente en el fortalecimiento institucional
del Resguardo Indigena de Apartadd, garantizando una gestién transparente y eficiente de
los recursos del SGP. Los talleres realizados consolidaron conocimientos y permitieron una
interaccion comunitaria activa.




PLAN DE INVERSIONES PRIORIZADAS
PLAN DE VIDA DEL RESGUARDO INDIGENA LA PALMA
Municipio de Apartadd — Antioguia

El presente Plan de Inversiones Pricrizadas se formula con base en el Andlisis Estratégico
Territorial, la Caracterizacion Participativa del Territorio y la Matriz Unica de Implementacién del Plan
de Vida del Resguardo Indigena La Palma. Su objetivo es orientar |a gestion de recursos ¢ inversion
publica y privada, respetando la autonomia, el gobiemo propio y los Sistemas de Conocimiento
Propio.

1. Criterios de priorizacion

Las inversiones priorizadas se definieron a partir de los siguientes criterios:
- Urgencia social y poblacional.

- Impacto en el Buen Vivir y la pervivencia cultural.

- Beneficio colectivo y cobertura poblacional.

- Alineacion con el Plan de Vida y el Plan de Desarrollo Territorial.

- Viabilidad técnica e institucional.

2. Inversiones priorizadas por eje estratégico
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3. Horizonte de implementacion

El Plan de Inversiones se desarrollara de manera progresiva, priorizando las inversiones de mayor
impacto social y comunitario, y articulandose con los planes y programas de la institucionalidad.

4. Articulacién con el Plan de Vida

Las inversiones priorizadas se articulan directamente con fa Matriz Unica de Implementacién del
Plan de Vida y constituyen la base para la formulacién de proyectos y la gestion de recursos.




CUENTA DE COBRO No. |
(Operaciones realizadas con responsables del régimen simplificado)
Art. 3 D.R. 3050/97- Art. 3 D. 522/2003

CONSTRUCIONES CONSULTORIAS Y SUMINISTROS SAS
Con Nit 900.127.230-9

DEBE A:
Nit C.C XRUT___ No 11.799.068

La suma de: Cinco millones de pesos ($ 5.000.000)

Por concepto de: Servicios prestado como contador

Declaro voluntariamente que pertenezco al Régimen Simplificado del impuesto sobre las
ventas y en razén a ello cumplo con todas las condiciones sefialadas en el articulo 499 del
Estatuto Tributario.

Para efectos de pago, a continuacién, relaciono mi informacién bancaria.

| Titular de la cuenta: James Murillo Gamboa Tipo de cuenta: Ahorros

Nimero de cuenta: 31159768425 Entidad financiera: Bancolombia

FIRMA:

Atentamente.

Direccioén:
Teléfono:
Lugar y fecha:




%mm% Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE X . . .
fdentificacion.” dv Razon Sacial : : Clase Aportante : Sucursal Principal Direccion , ¢ Cludad-Depart. L Teléfe E. rado SEMA e |CBF

CC 11799068 - | MURILLY GAMBOA JAMES s {NDEPENDIENTE X PRINCIPAL C Diagonas 45 Mo 33-09 Apta F5 § CALI-YALLE . 3300884 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ‘ Coe ‘ .

Ferlado . . Glave . L 7 Tipo . . Fecha ~°0 o Pago

Pensién " salud Pago " Planilta - planilla - Flimite - | “Pago Banco .. Dias Moera Vafor

02511 ©o|r0259t ¢ 2063853096 . 3497622170 . I W56 .t 2026401106 | BANCOLOMBIA . ’ 21 $418,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES . : 5 ’ :

EMPLEADD . HOVEDADES - . : PENSION SALUD " ccF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Hombre [ : dr o[C g “L ”vnum_wn viss[: 1BC. ] cAporte  [CodlgofDias| lbe Aporte  JCodigoiBias| - BC . [ Aporte  [Cedipo|Oias iBc Farita | Aporte  fDias 1BC . Aporte Mm.ﬁ_u.mwm " Total Aportes

.m.u_._ﬁonuq_.urm_.n.vz.._“zn:.ub_.ﬁ__., _uno& . - o i S 1 §1,423,500 . w__...nu_.uoa ) ..ﬂ.:u..uun T .. s . m.:wh.ae
Cluda: CALL Degplo: VALLE (1 Afliados) — §1,423,500 pormpv S $1,423,500]  §170,000] 50 50) §1,423,500 Bl s 50 §413,300

| T _:388 TE_?O JAES " _ w _ _ __L T_ _ _ _ _ _ _ __ pst4 [ 30 ] stas sz, sos) 30| §14ssee]  smendf o 30| sof 1423} 30 | $1,423,500( 0.522% 57,500 0 50} so]  Ho 413,300
Total  Aflados{ L) . ' ' . , §5,413,5000  smareoe| . b si4235000  4178,000 1| - 50| § $1,423,500 $7,500 s 0 $413,300
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGQ

AFP (ACMINISTRADORAS: 1) $227,800

$230,800

COLPENSIONES. - . ; 25-14 . 900,336,004 7 IR MR © $227,800 50 ) $230,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) i $7,500 $0 47,600
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS S 14-23 860,011,183 - . 6 v R L . $7,500 40 57,600
EPS (ADMINISTRAGORAS: 1) . 1 5178,000 %0 $180,400

SANITAS "EPS005 800,251,44G $178,000 $180,400
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v RESGUARDO INDIGENA L A PALMA
& RESOLUCTON No 003 DEL 11 DF MAYO DF 1008 y RESOLUCTON DF
AMPLIACTON No. 040 DEL 3 DF OCTUBRE DF 2000

ACTA DE CONCERTACION

PLAN DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION Y AJUSTE DEL PLAN DE VIDA
RESGUARDO INDIGENA LA PALMA

Acta No.: 4
Fecha de concertacion:2 2 de diciembre de 2025
Lugar: Resguardo Indigena La Palma — Municipio de Apartadé, Antioquia

1. PARTES QUE CONCERTAN

En el territorio del Resguardo Indigena La Palma se redinen las autoridades indigenas, representantes
comunitarios y actores participantes en el proceso de construccion del Plan de Vida, con ¢l fin de
concertar el Plan de Trabajo a desarrollarse entre el 23 y el 31 de diciembre de 2025, en ejercicio del
derecho propio, la autonomia indigena y la participacién comunitaria.

2. ANTECEDENTES

El Resguardo Indigena La Palma adelanta un proceso colectivo de construccidn, ajuste y
consolidacion de su Plan de Vida como instrumento propio de planeacion integral, gobierno indigena
y proyeccion ferritorial de los pueblos Embera Chami, Zent y Embera Eyabida.

3. OBJETO DEL ACTA

Concertar el Plan de Trabajo para el periodo comprendido entre el 23 y el 31 de diciembre de 2025,
orientado a la construccion, ajuste y validacion de los contenidos del Plan de Vida del Resguardo
Indigena La Palma.

4, PERIODO DE EJECUCION
Del 23 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025.
5. ACTIVIDADES CONCERTADAS

* Revision integral de los capitulos del Plan de Vida.

¢ Ajuste de los diagndsticos territorial, sociocultural, econdmico, ambiental y organizativo.

o Validacion comunitaria de las lineas estratégicas y el Plan de Accidn.

» Revisidn del enfoque de gobiemo propio, educacidn propia, salud intercuitural y economia
propia. _

» Ajuste de la matriz de Plan de Accion, POAI y proyeccién presupuestal.

Km 2 via Apartado - Carepa
E-mail: resgnardolapalmal @gmail.com




RFSGUARDO INDIGFNA LA PALMA
RESOLUCTON No 003 DEL 11 DE MAYO DF 1998 y RESOLUCTON DF
AMPLIACTON No. 040 DEL 3 DF OCTUBRE DE 2000

28 dic 2025 Educacion y salud Ajuste de educacion | Sabedoeres, Cabildo
propia, salud y
comunicacion.

29 dic 2025 Economia e | Revisidn de economia ; Comunidad

infraestructura propia, vivienda e

infraestructura.

30 dic 2025 Plan de Accidn Validacién del Plan de | Autoridades
Accion, POAI y
presupuesto.

31 dic 2025 Cierre Socializacion  final y | Asamblea General
validacién comunitaria.

SOV,

JUVENAL ANTONIO LOPEZ

CC: 1027954280 de Apartadé
Representante Legal Resguardo la Palma
Cel: 3113291057

Km 2 via Apartado - Cmfea S

E-mail: resguardolapalmal @gmail.com




